
 
 
 
 

 دانشکده بهداشت

 دفتر توسعه آموزش

 (Lesson Planطرح درس )

 

 95164کد درس: سازمان های بهداشتی درمانی در ایران نام درس:

 مدیریت خدمات بهداشتی درمانیرشته تحصیلی:  کارشناسی ارشد: مقطع تحصیلی

 پیش نیاز:  علوم مدیریت و اقتصاد سلامتگروه آموزشی: 

 دانشکده بهداشتمحل برگزاری:  3تعداد واحد: 

 دکتر سید سعید طباطباییدکتر علی وفایی نجار و درس:  ینمسؤول - روز و ساعت برگزاری:

 ☐نگریباز   ☒طراحی اولیه

 شرح درس :

رو از  نیدارند، ازا تیدر حوزه سلامت فعال میمستق ریو غ میکه به طور مستق ییسازمان ها و برنامه ها نیبا مهمتر انیآشنا نمودن دانشجو

 بتوانند ؛ یلیترم تحص انیانتظار آن است که در پا ریدانشجو و فراگ

 دوره: یاهداف اختصاص

 .روند سیاستگذاری و سیاست های کلی نظام سلامت در ایران را توضیح دهد

 .طرح تحول نظام سلامت را در حوزه بهداشت و درمان توضیح دهد

 .برنامه پزشک خانواده روستایی و نظام ارجاع را شرح دهد

  بیمه های درمانی را شرح دهد.ماموریت، اهداف، فعالیت ها و ساختار

 .ماموریت، اهداف، فعالیت ها و ساختار بیمه های مکمل را توضیح دهد

 .نظام جامع رفاه و تامین اجتماعی را شرح دهید

 .ساختار واحدهای عرضه کننده خدمات سلامت در ایران را توضیح دهد

 ش پزشکی را شرح دهد.ماموریت، اهداف، فعالیت ها و ساختار وزارت بهداشت درمان و آموز

 ماموریت، اهداف، فعالیت ها و ساختار سازمان اورژانس کشور را بیان کند

 ماموریت، اهداف، فعالیت ها و ساختار سازمان غذا و دارو را توضیح دهد

 صنعت داروسازی در ایران را به طور کامل توضیح دهد

 توضیح دهد. ماموریت، اهداف، فعالیت ها و ساختار سازمان انتقال خون را

 .ماموریت، اهداف، فعالیت ها و ساختار وزارت جهاد کشاورزی را شرح دهد

 .ماموریت، اهداف، فعالیت ها و ساختار سازمان بهزیستی را بیان کند

 .ماموریت، اهداف، فعالیت ها و ساختار انستیتو پاستور را بیان کند

 بیان کند. ماموریت، اهداف، فعالیت ها و ساختار موسسه سرم سازی را

 .ماموریت، اهداف، فعالیت ها و ساختار پژوهشکده رویان را بیان کند

 ماموریت، اهداف، فعالیت ها و ساختار سازمان هلال احمر در ایران را توضیح دهد



 
 
 
 

 دانشکده بهداشت

 دفتر توسعه آموزش

 (Lesson Planطرح درس )

 .ماموریت، اهداف، فعالیت ها و ساختار سازمان پزشکی قانونی را شرح دهد

  را شرح دهد. یناسابن  -اه فناوری های نوین علوم زیستی جهاد دانشگاهی پژوهشگماموریت، اهداف، فعالیت ها و ساختار

 یان کند.ماموریت، اهداف، فعالیت ها و ساختار سازمان های نظام پرستاری،پزشکی و روانشناسی و مشاوره را ب

  ماموریت، اهداف، فعالیت ها و ساختار مهمترین سازمان ها و برنامه های بین المللی که در حوزه سلامت به صورت مستقیم و غیر

 .را به اختصار بیان نمایندمستقیم فعالیت دارند 

 :سهم هر روش بر حسب درصد نوشته شود( ) روش های ارزيابی دانشجو

 درصد 30:روش های ارزيابی در طول دوره

 صددر 70روش های ارزيابی در انتهای دوره:

 کامپیوتر، ديتا پروژکتور، وايت بورد، ماژيک :وسايل آموزشی

 منابع اصلی درس: 

 1388وفائی نجار علی، بیمه درمان مکمل، انتشارات دانشگاه علوم پزشکی مشهد،  -1

 1385رضویه، پیله رودی سیروس، شبکه بهداشت و درمان شهرستان، انتشارات  -2

 نقشه تحول نظام سلامت -3

 مقالات و سایت های مربوطه -4
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 جلسه اول

 اهداف رفتاری:

 در پايان درس از فراگیر انتظار می رود که :

  .سیاست های کلی نظام سلامت را توضیح دهد 

 .سیاست های نظام سلامت را تحلیل نمايند 

 اين جلسه رائه محتوای آموزشی در بندی ازمانجدول 

مدت زمان 

 )دقیقه(

 رئوس مطالب

 مقدمه  دقیقه 5

 و تحلیل آن  سیاست های کلی نظام سلامتآشنایی بخش اول درس شامل  دقیقه  35

 پرسش و پاسخ و استراحت دقیقه 5

 و تحلیل آن آشنایی با سیاست های کلی نظام سلامت ادامه بحث  بخش دوم درس شامل دقیقه 35

 بندی و نتیجه گیریجمع  دقیقه 5

 سوال شفاهی از دانشجویان دقیقه  5

 روش ارزشیابی )در صورت نیاز(:

 سوال شفاهی از دانشجویان
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 جلسه دوم

 

 اهداف رفتاری:

 در پايان درس از فراگیر انتظار می رود که :

  .سیاست های کلی نظام سلامت را توضیح دهد 

  نمايند.سیاست های نظام سلامت را تحلیل 

 اين جلسه رائه محتوای آموزشی در بندی ازمانجدول 

مدت زمان 

 )دقیقه(

 رئوس مطالب

 مقدمه  دقیقه 5

 بخش اول درس شامل ادامه بحث آشنایی سیاست های کلی نظام سلامت و تحلیل آن  دقیقه  35

 پرسش و پاسخ و استراحت دقیقه 5

 آشنایی با سیاست های کلی نظام سلامت و تحلیل آنبخش دوم درس شامل ادامه بحث   دقیقه 35

 جمع بندی و نتیجه گیری دقیقه 5

 سوال شفاهی از دانشجویان دقیقه  5

 روش ارزشیابی )در صورت نیاز(:

 سوال شفاهی از دانشجویان
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 جلسه سوم 

 

 اهداف رفتاری:

 در پايان درس از فراگیر انتظار می رود که :

  را  شرح دهد.  طرح تحول نظام سلامت یحوزه بهداشت قبل از اجرا یو فرصت هاچالش ها 

  را  توضیح دهد.طرح تحول نظام سلامت در حوزه بهداشت  یبانیپشت یو پروژه ها یمل یبرنامه ها 

 ارکان طرح تحول نظام سلامت در حوزه درمان را نام ببرد و وظايف هر کدام را توضیح دهد 

 ه تحول نظام سلامت در حوزه درمان را بیان کند.محورهای اصلی برنام 

 

 

 اين جلسه رائه محتوای آموزشی در بندی ازمانجدول 

مدت زمان 

 )دقیقه(

 رئوس مطالب

 مقدمه  دقیقه 5

 دقیقه  35
بخش اول درس شامل آشنایی با چالش ها و فرصت های حوزه بهداشت قبل از اجرای طرح تحول نظام 

 سلامت، آشنایی با برنامه های ملی و پروژه های پشتیبانی طرح تحول نظام سلامت در حوزه بهداشت 

 پرسش و پاسخ و استراحت دقیقه5

 دقیقه 35
نظام سلامت در حوزه درمان، محورهای اصلی برنامه بخش دوم درس شامل آشنایی با ارکان طرح تحول 

 تحول نظام سلامت در حوزه درمان

 جمع بندی و نتیجه گیری دقیقه 5

 سوال شفاهی از دانشجویان دقیقه  10

 روش ارزشیابی )در صورت نیاز(:

 سوال شفاهی از دانشجویان
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 جلسه چهارم

 

 اهداف رفتاری:

 انتظار می رود که :در پايان درس از فراگیر 

 .برنامه پزشک خانواده روستايی را توضیح دهد 

 .مهمترين محورهای برنامه پزشک خانواده روستايی را شرح دهد 

 را به اختصار بیان نمايند تعاريف و واژگان مرتبط با برنامه پزشک خانواده روستايی. 

  را به اختصار بیان نمايندوظايف ستاد برنامه پزشک خانواده. 

 

 اين جلسه رائه محتوای آموزشی در بندی ازمانجدول 

مدت زمان 

 )دقیقه(

 رئوس مطالب

 مقدمه  دقیقه 5

 دقیقه  35

 نیمهمتر ،پزشك خانواده و بیمه روستایی دستورالعمل اجرایی برنامه آشنایی با بخش اول درس شامل

 محورهای 

و ساکنین شهرهای  رییعشا ی،یروستا اجرای برنامه پزشك خانواده در راستای پوشش بیمه ای جمعیت

 ، تعاریف واژگان و اصطلاحات برنامه پزشك خانواده روستاییهزار نفر 20 ریز

 پرسش و پاسخ و استراحت دقیقه5
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 دقیقه 35
برنامه  روش های جبران خدمت درروستایی، ادامه بحث برنامه پزشك خانواده بخش دوم درس شامل 

 ستاد برنامه پزشك خانواده وظایفپزشك خانواده روستایی ، 

 جمع بندی و نتیجه گیری دقیقه 5

 سوال شفاهی از دانشجویان دقیقه  10

 روش ارزشیابی )در صورت نیاز(:

 سوال شفاهی از دانشجویان

 

 

 

 

 

 

 پنجمجلسه 

 اهداف رفتاری:

 در پايان درس از فراگیر انتظار می رود که :

  سلامت در برنامه پزشک خانواده را تشريح کندتعیین نیروی انسانی مورد نیاز تیم. 

 منابع مالی برنامه پزشک خانواده روستايی را بیان کند 

 نظام ارجاع را تعريف و درخصوص مکانسیم آن توضیح دهد 

 شیوه نظارت و پايش برنامه پزشک خانواده و نظام ارجاع را شرح دهد 

 اين جلسه رائه محتوای آموزشی در بندی ازمانجدول 

مدت زمان 

 )دقیقه(

 رئوس مطالب

 مقدمه  دقیقه 5

 دقیقه  35
تعیین نیروی انسانی مورد نیاز تیم سلامت در برنامه پزشك خانواده روستایی، بخش اول درس شامل 

 منابع تامین مالی برنامه پزشك خانواده روستایی
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 پرسش و پاسخ و استراحت دقیقه5

 و شیوه نظارت و پایش برنامه پزشك خانواده روستایینظام ارجاع بخش دوم درس شامل  دقیقه 35

 جمع بندی و نتیجه گیری دقیقه 5

 سوال شفاهی از دانشجویان دقیقه  10

 روش ارزشیابی )در صورت نیاز(:

 سوال شفاهی از دانشجویان

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 جلسه ششم

 

 اهداف رفتاری:

 در پايان درس از فراگیر انتظار می رود که :

  .اهداف و کارکرد های نظام جامع رفاه  و تامین اجتماعی را  شرح دهد 

  .هدف از ايجاد قانون نظام جامع رفاه و تامین اجتماعی را توضیح دهد 

 .حیطه های مورد توجه در نظام جامع رفاه و تامین اجتماعی را بیان کند 

 

 اين جلسه رائه محتوای آموزشی در بندی ازمانجدول 
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مدت زمان 

 )دقیقه(

 رئوس مطالب

 مقدمه  دقیقه 5

 بخش اول درس شامل اهداف نظام جامع رفاه و تامین اجتماعی  دقیقه  35

 پرسش و پاسخ و استراحت دقیقه5

 بخش دوم درس شامل حیطه های مورد توجه در نظام جامع رفاه و تامین اجتماعی  دقیقه 35

 جمع بندی و نتیجه گیری دقیقه 5

 سوال شفاهی از دانشجویان دقیقه  10

 روش ارزشیابی )در صورت نیاز(:

 سوال شفاهی از دانشجویان

 

 

 

 

 

 

 

 جلسه هفتم

 

 اهداف رفتاری:

 در پايان درس از فراگیر انتظار می رود که :

  .بیمه درمان پايه را  شرح دهد 

  .بیمه سلامت ايران را توضیح دهد 

  بیان کند.صندوق ها و خدمات تحت بیمه سلامت ايران را 



 
 
 
 

 دانشکده بهداشت

 دفتر توسعه آموزش

 (Lesson Planطرح درس )

 

 اين جلسه رائه محتوای آموزشی در بندی ازمانجدول 

مدت زمان 

 )دقیقه(

 رئوس مطالب

 مقدمه  دقیقه 5

 بخش اول درس شامل .معرفی بیمه درمان پایه  دقیقه  35

 پرسش و پاسخ و استراحت دقیقه5

 بخش دوم درس شامل صندوق و خدمات تحت پوشش بیمه سلامت ایران  دقیقه 35

 جمع بندی و نتیجه گیری دقیقه 5

 سوال شفاهی از دانشجویان دقیقه  10

 روش ارزشیابی )در صورت نیاز(:

 سوال شفاهی از دانشجویان

 

 

 

 

 

 

 

 

 جلسه هشتم

 

 اهداف رفتاری:

 در پايان درس از فراگیر انتظار می رود که :
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  .بیمه درمان پايه را  شرح دهد 

  دهد.بیمه تامین اجتماعی را توضیح 

 .صندوق های و خدمات تحت پوشش  بیمه تامین اجتماعی را بیان کند 

 

 اين جلسه رائه محتوای آموزشی در بندی ازمانجدول 

مدت زمان 

 )دقیقه(

 رئوس مطالب

 مقدمه  دقیقه 5

 بخش اول درس شامل بیمه درمان پایه دقیقه  35

 پرسش و پاسخ و استراحت دقیقه5

 شامل صندوق ها و خدمات تحت پوشش بیمه تایمن اجتماعیبخش دوم درس  دقیقه 35

 جمع بندی و نتیجه گیری دقیقه 5

 سوال شفاهی از دانشجویان دقیقه  10

 روش ارزشیابی )در صورت نیاز(:

 سوال شفاهی از دانشجویان

 

 

 

 

 

 

 

 

 جلسه نهم



 
 
 
 

 دانشکده بهداشت

 دفتر توسعه آموزش

 (Lesson Planطرح درس )

 

 اهداف رفتاری:

 در پايان درس از فراگیر انتظار می رود که :

  .بیمه درمان مکمل را  شرح دهد 

  .طبقه بندی انواع بیمه درمان مکمل را توضیح دهد 

  .شرايط پیاده سازی هر کدام از بیمه های مکمل را بیان کند 

 

 اين جلسه رائه محتوای آموزشی در بندی ازمانجدول 

مدت زمان 

 )دقیقه(

 رئوس مطالب

 مقدمه  دقیقه 5

 معرفی بیمه درمان مکملبخش اول درس شامل  دقیقه  35

 پرسش و پاسخ و استراحت دقیقه5

 بخش دوم درس شامل طبقه بندی و شرایط بیمه درمان مکمل دقیقه 35

 جمع بندی و نتیجه گیری دقیقه 5

 سوال شفاهی از دانشجویان دقیقه  10

 روش ارزشیابی )در صورت نیاز(:

 سوال شفاهی از دانشجویان
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 دهمجلسه 

 

 اهداف رفتاری:

 در پايان درس از فراگیر انتظار می رود که :

 را  شرح دهد.  قبل و بعد از طرح تحول واحدهای عرضه کننده خدمات سلامت 

   را توضیح دهد.ويژگی های هر يک از واحدهای عرضه کننده خدمات سلامت 

 

 اين جلسه رائه محتوای آموزشی در بندی ازمانجدول 

مدت زمان 

 )دقیقه(

 رئوس مطالب

 مقدمه  دقیقه 5

 دقیقه  35
قبل و بعد از طرح  سطح بندی واحدهای عرضه کننده خدمات سلامت در ایرانبخش اول درس شامل 

 تحول

 پرسش و پاسخ و استراحت دقیقه5

 آشنایی با مهمترین ویژگی های واحدهای عرضه کننده خدمات سلامت  بخش دوم درس شامل دقیقه 35

 بندی و نتیجه گیریجمع  دقیقه 5

 سوال شفاهی از دانشجویان دقیقه  10

 روش ارزشیابی )در صورت نیاز(:

 سوال شفاهی از دانشجویان

 

 

 

 

 



 
 
 
 

 دانشکده بهداشت

 دفتر توسعه آموزش

 (Lesson Planطرح درس )

 

 

 

 یازدهمجلسه 

 

 اهداف رفتاری:

 در پايان درس از فراگیر انتظار می رود که :

  .تاريخچه تشکیل وزارت بهداشت درمان و آموزش پزشکی  را  شرح دهد 

  .معاونت های وزارت بهداشت درمان و آموزش پزشکی را نام ببرد 

 را توضیح دهد.بهداشت درمان و آموزش پزشکی   وزارت وظايف و اهداف هر يک از معاونت های 

 

 اين جلسه رائه محتوای آموزشی در بندی ازمانجدول 

مدت زمان 

 )دقیقه(

 رئوس مطالب

 مقدمه  دقیقه 5

 دقیقه  35
آشنایی با تاریخچه تشکیل وزارت بهداشت درمان وآموزش پزشکی و آشنایی با بخش اول درس شامل 

 معاونت های وزارت متبوع

 پرسش و پاسخ و استراحت دقیقه5

 دقیقه 35
آشنایی با ساختار، وظایف و اهداف هر یك از معاونت های وزارت بهداشت درمان  بخش دوم درس شامل

 و آموزش پزشکی

 جمع بندی و نتیجه گیری قهدقی 5

 سوال شفاهی از دانشجویان دقیقه  10

 روش ارزشیابی )در صورت نیاز(:

 سوال شفاهی از دانشجویان

 

 



 
 
 
 

 دانشکده بهداشت

 دفتر توسعه آموزش

 (Lesson Planطرح درس )

 

 

 

 

 دوازدهمجلسه 

 

 اهداف رفتاری:

 در پايان درس از فراگیر انتظار می رود که :

 .تاريخچه اورژانس در دنیا و ايران را بیان کند 

  سازمان اورژانس کشور را  شرح دهد.و ماموريت وظايف 

 ارکان سازمان اورژانس و فوريت های پزشکی را توضیح دهد  

  را توضیح دهد. منابع تامین مالی سازمان اورژانس و فوريت های پزشکی 

 ساختار سازمان اورژانس و فوريت های پزشکی را در وزارت و دانشگاه های علوم پزشکی را شرح دهد 

 

 اين جلسه رائه محتوای آموزشی در ابندی زمانجدول 

مدت زمان 

 )دقیقه(

 رئوس مطالب

 مقدمه  دقیقه 5

 دقیقه  35
، سازمان اورژانس کشور تیو مامور فیوظا ،رانیو ا ایاورژانس در دن خچهیتاربخش اول درس شامل 

 ارکان سازمان

 پرسش و پاسخ و استراحت دقیقه5

 دقیقه 35
تامین مالی سازمان و ساختار سازمانی سازمان اورژانس و فوریتهای منابع بخش دوم درس شامل 

 پزشکی در وزارت و دانشگاه های علوم پزشکی و آشنایی با وظایف هر واحد

 جمع بندی و نتیجه گیری دقیقه 5

 سوال شفاهی از دانشجویان دقیقه  10

 روش ارزشیابی )در صورت نیاز(:



 
 
 
 

 دانشکده بهداشت

 دفتر توسعه آموزش

 (Lesson Planطرح درس )

 سوال شفاهی از دانشجویان

 

 

 

 

 

 

 

 سیزدهمجلسه 

 

 اهداف رفتاری:

 در پايان درس از فراگیر انتظار می رود که :

 را بیان کند. تاريخچه سازمان غذا و دارو 

 .وظايف و ماموريت سازمان غذا و دارو را شرح دهد 

 .واحدهای زير مجموعه سازمان غذا و دارو را نام ببرد و وظايف هر يک از واحدها را بیان کند 

 اين جلسه رائه محتوای آموزشی در ابندی زمانجدول 

مدت زمان 

 )دقیقه(

 رئوس مطالب

 مقدمه  دقیقه 5

 .سازمان غذا و داروتاریخچه ، وظایف و ماموریت بخش اول درس شامل  دقیقه  35

 پرسش و پاسخ و استراحت دقیقه5

 وظایف هر یك از واحدهاواحدهای زیر مجموعه سازمان غذا و دارو و بخش دوم درس شامل آشنایی  دقیقه 35

 جمع بندی و نتیجه گیری دقیقه 5

 سوال شفاهی از دانشجویان دقیقه  10



 
 
 
 

 دانشکده بهداشت

 دفتر توسعه آموزش

 (Lesson Planطرح درس )

 روش ارزشیابی )در صورت نیاز(:

 سوال شفاهی از دانشجویان

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 چهاردهمجلسه 

 

 اهداف رفتاری:

 در پايان درس از فراگیر انتظار می رود که :

 صنعت دارو سازی را تشريح کند. 

 دارو سازی در جهان را توضیح دهد. صنعت 

 .صنعت داروسازی در آسیا را بیان کند 

 .صنعت دارو سازی در ايران را توضیح دهد 

 ذينفعان داروی در کشور را شرح دهد 

 .قیمت گذاری دارو در ايران را توضیح و چالش های آن را شرح دهد 

 ر ايران را توضیح دهدماتريس نقاط ضعف و قوت و فرصت ها و تهديد های صنعت دارويی د 

 .راهکارهای رفع مشکلات صنعت دارويی در ايران را بیان کند 

 اروخانه ها در ايران را توضیح و مشکلات آنها را بیان کندانواع د 

 .سیاست های محوريی  دارويی در ايران را شرح دهد 

 اين جلسه رائه محتوای آموزشی در بندی ازمانجدول 



 
 
 
 

 دانشکده بهداشت

 دفتر توسعه آموزش

 (Lesson Planطرح درس )

مدت زمان 

 )دقیقه(

 مطالبرئوس 

 مقدمه  دقیقه 5

 ورصنعت داروی سازی در جهان، اسیا و ایران، ذی نفعان دارویی در کشبخش اول درس شامل  دقیقه  35

 پرسش و پاسخ و استراحت دقیقه5

 دقیقه 35

 -قیمت گذاری دارو در ایران، ماتریس نقاط ضعف، قوت، فرصت و تهدیدبخش دوم درس شامل 

صنعت دارویی در ایران، انواع داروخانه در ایران و مشکلات آن ها، سیاست راهکارهای رفع مشکلات 

 های محوریی دارویی در ایران

 جمع بندی و نتیجه گیری دقیقه 5

 سوال شفاهی از دانشجویان دقیقه  10

 روش ارزشیابی )در صورت نیاز(:

 سوال شفاهی از دانشجویان

 

 

 

 

 

 

 پانزدهمجلسه 

 

 اهداف رفتاری:

 پايان درس از فراگیر انتظار می رود که :در 

 .تاريخچه اهدا خون را توضیح دهد 

 ساختار متمرکز اهداخون را توضیح دهد و مزايای آن را بیان کند 

 انواع اهدا خون را  توضیح دهد و وضعیت ايران را درمقايسه با کشورهای منطقه توضیح دهد 

 انواع اهدا کننده خون را توضیح دهد 

 سازمان انتقال خون را توضیح دهد اتژيکبرنامه استر 

  



 
 
 
 

 دانشکده بهداشت

 دفتر توسعه آموزش

 (Lesson Planطرح درس )

 اين جلسه رائه محتوای آموزشی در بندی ازمانجدول 

مدت زمان 

 )دقیقه(

 رئوس مطالب

 مقدمه  دقیقه 5

 تاریخچه اهدا خون، ساختار متمرکز اهداخون، انواع اهداخون و انواع اهدا کنندهبخش اول درس شامل  دقیقه  35

 استراحتپرسش و پاسخ و  دقیقه5

 دقیقه 35
 یدهایچشم انداز، ارزش ها، نقاط قوت، نقاط ضعف، فرصت ها و تهد ت،یماموربخش دوم درس شامل 

 سازمان انتقال خون

 جمع بندی و نتیجه گیری دقیقه 5

 سوال شفاهی از دانشجویان دقیقه  10

 روش ارزشیابی )در صورت نیاز(:

 سوال شفاهی از دانشجویان

 

 

 

 

 

 

 

 سانزدهمجلسه 

 

 اهداف رفتاری:

 در پايان درس از فراگیر انتظار می رود که :

 خدمات سازمان انتقال خون را بیان کند 

 وظايف و اختیارات سازمان را توضیح دهد 

 .ارکان  و ساختار سازمان انتقال خون را توضیح دهد 

 .مراکز وابسته به سازمان انتقال خون را توضیح دهد 

 اين جلسه محتوای آموزشی در رائه بندی ازمانجدول 



 
 
 
 

 دانشکده بهداشت

 دفتر توسعه آموزش

 (Lesson Planطرح درس )

مدت زمان 

 )دقیقه(

 رئوس مطالب

 مقدمه  دقیقه 5

 بخش اول درس شامل خدمات سازمان انتقال خون، وظایف و اختیارات سازمان انتقال خون دقیقه  35

 پرسش و پاسخ و استراحت دقیقه5

 وابسته به سازمان انتقال خون بخش دوم درس شامل ارکان و ساختار سازمان انتقال خون، مراکز دقیقه 35

 جمع بندی و نتیجه گیری دقیقه 5

 سوال شفاهی از دانشجویان دقیقه  10

 روش ارزشیابی )در صورت نیاز(:

 سوال شفاهی از دانشجویان

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 هفدهمجلسه 

 

 اهداف رفتاری:

 در پايان درس از فراگیر انتظار می رود که :

 حوزه سلامت را تشريح کند. خدمات وزارت جهاد کشاورزی در 

 .ماموريت، اهداف موسسه تحقیقاتی واکسن و سرم سازی رازی را تشريح کند 



 
 
 
 

 دانشکده بهداشت

 دفتر توسعه آموزش

 (Lesson Planطرح درس )

  درخصوص وظايف و اهداف هر ساير مراکز وابسته به وزارت جهاد کشاورزی مرتبط با حوزه سلامت را بیان و

 توضیح دهد.يک 

  

 اين جلسه رائه محتوای آموزشی در بندی ازمانجدول 

زمان مدت 

 )دقیقه(

 رئوس مطالب

 مقدمه  دقیقه 5

 وزارت جهاد کشاورزی در حوزه سلامتبخش اول درس شامل خدمات  دقیقه  35

 پرسش و پاسخ و استراحت دقیقه5

 ماموریت، ساختار  و اهداف موسسه تحقیقاتی واکسن وسرم سازی رازیبخش دوم درس شامل  دقیقه 35

 جمع بندی و نتیجه گیری دقیقه 5

 سوال شفاهی از دانشجویان دقیقه  10

 روش ارزشیابی )در صورت نیاز(:

 سوال شفاهی از دانشجویان

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 هجدهمجلسه 

 

 اهداف رفتاری:

 در پايان درس از فراگیر انتظار می رود که :



 
 
 
 

 دانشکده بهداشت

 دفتر توسعه آموزش

 (Lesson Planطرح درس )

 .تاريخچه تشکیل سازمان بهزيستی را تشريح کند 

  کند.ماموريت، اهداف، وظايف سازمان بهزيستی را بیان 

 .خدمات سازمان بهزيستی را شرح دهد 

 .دانشگاه علوم بهزيستی و توانبخشی را تشريح کند 

 .مراکز وابسته به سازمان بهزيستی را بیان و وظايف هريک را توضیح دهد 

 اين جلسه رائه محتوای آموزشی در بندی ازمانجدول 

مدت زمان 

 )دقیقه(

 رئوس مطالب

 مقدمه  دقیقه 5

 تاریخچه سازمان بهزیستی، ماموریت، اهداف و وظایف سازمان بهزیستیبخش اول درس شامل  دقیقه  35

 پرسش و پاسخ و استراحت دقیقه5

 دقیقه 35
خدمات سازمان بهزیستی، دانشگاه علوم بهزیستی و توانبخشی ، مراکز وابسته به بخش دوم درس شامل 

 سازمان بهزیستی

 جمع بندی و نتیجه گیری دقیقه 5

 سوال شفاهی از دانشجویان دقیقه  10

 روش ارزشیابی )در صورت نیاز(:

 سوال شفاهی از دانشجویان

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 نوزدهمجلسه 

 



 
 
 
 

 دانشکده بهداشت

 دفتر توسعه آموزش

 (Lesson Planطرح درس )

 اهداف رفتاری:

 در پايان درس از فراگیر انتظار می رود که :

  را تشريح کند. موسسه انستیتو پاستورتاريخچه تشکیل 

  را بیان کند. پاستورموسسه انستیتو ماموريت، اهداف، وظايف 

  را شرح دهد.موسسه انستیتو پاستور خدمات 

 .پیدايش و تشکیل پژوهشگاه رويان را بیان کند 

 .فعالیت های پژوهشگاه رويان در حوزه های مختلف آموزش، درمان و پژوهش را توضیح دهد 

  را به اختصار بیان نمايندافتخارات پژوهشگاه رويان. 

 وهشگاه رويان را شرح دهد.پژوهشکده های وابسته به پژ 

 اين جلسه رائه محتوای آموزشی در بندی ازمانجدول 

مدت زمان 

 )دقیقه(

 رئوس مطالب

 مقدمه  دقیقه 5

 دقیقه  35
موسسه  فیاهداف، وظا ت،یمامورتشکیل موسسه انستیتو پاستور، بخش اول درس شامل تاریخچه 

 پاستور تویانست

 پرسش و پاسخ و استراحت دقیقه5

 دقیقه 35
تاریخچه پیدایش پژوهشگاه رویان، فعالیت ها، ماموریت و اهداف و ساختار بخش دوم درس شامل 

 پژوهشکده های وابسته به پژوهشگاه رویان -پژوهشگاه رویان

 جمع بندی و نتیجه گیری دقیقه 5

 سوال شفاهی از دانشجویان دقیقه  10

 روش ارزشیابی )در صورت نیاز(:

 از دانشجویانسوال شفاهی 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 

 دانشکده بهداشت

 دفتر توسعه آموزش

 (Lesson Planطرح درس )

 

 

 

 

 

 جلسه بیستم

 

 اهداف رفتاری:

 در پايان درس از فراگیر انتظار می رود که :

  را بیان کند. تاريخچه شکل گیری سازمان هلال احمر در ايران 

 را توضیح دهد. ماموريت، وظايف و اهداف سازمان هلال احمر در ايران 

 بیان کند. ارکان و ساختار سازمان هلال احمر در ايران را 

  را شرح دهدفعالیت های سازمان هلال احمر. 

 

 اين جلسه رائه محتوای آموزشی در بندی ازمانجدول 

مدت زمان 

 )دقیقه(

 رئوس مطالب

 مقدمه  دقیقه 5

 دقیقه  35
ماموریت ، اهداف و وظایف  -تاریخچه شکل گیری سازمان هلال احمر در ایرانبخش اول درس شامل 

 احمر در ایرانسازمان هلال 

 پرسش و پاسخ و استراحت دقیقه5

 دقیقه 35
فعالیت های سازمان هلال احمر  –شامل ارکان وساختار سازمان هلال احمر در ایران بخش دوم درس 

 در ایران

 جمع بندی و نتیجه گیری دقیقه 5

 سوال شفاهی از دانشجویان دقیقه  10

 روش ارزشیابی )در صورت نیاز(:

 از دانشجویان سوال شفاهی

 



 
 
 
 

 دانشکده بهداشت

 دفتر توسعه آموزش

 (Lesson Planطرح درس )

 

 

 

 

 جلسه بیست و یکم

 

 اهداف رفتاری:

 در پايان درس از فراگیر انتظار می رود که :

  را بیان کند.  پژوهشگاه فناوری های نوين علوم زيستی جهاد دانشگاهیتاريخچه شکل گیری 

  دهد. را توضیحپژوهشگاه فناوری های نوين علوم زيستی جهاد دانشگاهی  ماموريت، وظايف و اهداف 

  را بیان کند.پژوهشگاه فناوری های نوين علوم زيستی جهاد دانشگاهی  ارکان و ساختار 

  را شرح دهد.پژوهشگاه فناوری های نوين علوم زيستی جهاد دانشگاهی  فعالیت های 

 

 اين جلسه رائه محتوای آموزشی در بندی ازمانجدول 

مدت زمان 

 )دقیقه(

 رئوس مطالب

 مقدمه  دقیقه 5

 دقیقه  35
  یجهاد دانشگاه یستیعلوم ز نینو یها یپژوهشگاه فناوربخش اول درس شامل تاریخچه شکل گیری 

   یجهاد دانشگاه یستیعلوم ز نینو یها یپژوهشگاه فناور، اهداف و وظایف ماموریت -

 پرسش و پاسخ و استراحت دقیقه5

 دقیقه 35
 –  یجهاد دانشگاه یستیعلوم ز نینو یها یفناورپژوهشگاه بخش دوم درس شامل ارکان وساختار 

   یجهاد دانشگاه یستیعلوم ز نینو یها یپژوهشگاه فناورفعالیت های 

 جمع بندی و نتیجه گیری دقیقه 5

 سوال شفاهی از دانشجویان دقیقه  10

 روش ارزشیابی )در صورت نیاز(:

 سوال شفاهی از دانشجویان



 
 
 
 

 دانشکده بهداشت

 دفتر توسعه آموزش

 (Lesson Planطرح درس )

 

 

 

 

 

 

 جلسه بیست و دوم

 

 رفتاری: اهداف

 در پايان درس از فراگیر انتظار می رود که :

  را بیان کند.  نظام پرستاری و نظام روانشناسی و مشاورهسازمان های نظام پزشکی، تاريخچه شکل گیری 

  را توضیح دهد.هر يک از نظام ها ماموريت، وظايف و اهداف 

  را بیان کند.  هر يک از نظام هاارکان و ساختار 

 

 اين جلسه رائه محتوای آموزشی در بندی ازمانجدول 

مدت زمان 
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 جلسه بیست و سوم

 

 اهداف رفتاری:

 در پايان درس از فراگیر انتظار می رود که :

  را بیان کند.  پزشکی قانونی در ايرانتاريخچه شکل گیری سازمان 

 را توضیح دهد. مهمترين فعالیت های سازمان پزشکی قانونی 

 .مهمترين خدمات سازمان پزشکی قانونی را بیان کند 

 .قانون تشکیل سازمان پزشکی قانونی را شرح دهد 

 ارزش های سازمان  پزشکی قانونی را توضیح دهد 

 ازمان پزشکی قانونی را بیان کند.ساختار س 
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 جلسه بیست و چهارم

 

 اهداف رفتاری:

 در پايان درس از فراگیر انتظار می رود که :

 مهمترين سازمان ها و برنامه های فعال در حوزه سلامت در سطح بین المللی را نام ببرند. 

 .ماموريت، اهداف و ارکان سازمان جهانی بهداشت را توضیح دهد 

  دهد سازمان يونیسف را شرحوظايف و مآموريت های 

 فعالیت دفتر بین المللی کار ، سازمان غذا و کشاورزی، يونیسکو، سازمان بین المللی پناهندگان، بانک جهانی 

 .را به اختصار بیان نمايند

 .فعالیت های کمیته بین المللی صلیب سرخ را بیان کند 

 .منابع تامین مالی و اصول هفتگانه کمیته بین المللی صلیب سرخ را توضیح دهد 
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شامل آشنایی با مهمترین سازمان ها، صندوق ها و برنامه های فعال درحوزه سلامت در بخش اول درس 
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ادامه بحث آشنایی با مهمترین سازمان ها، صندوق ها و برنامه های فعال درحوزه بخش دوم درس شامل 
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