
 
 
 
 

 دانشکده بهداشت

 دفتر توسعه آموزش

 (Lesson Plan) رسطرح د

 

 141077 :کد درس مدیریت کسب و کار در بهداشت، ایمنی و محیط زیست  :نام درس

 مهندسی بهداشت حرفه ای و ایمنی کار :تحصیلی رشته ارشدکارشناسی  :مقطع تحصیلی

 پیش نیاز:  مهندسی بهداشت محیط و حرفه ای گروه آموزشی:

 دانشکده بهداشت برگزاری:محل  واحد عملی 0.5و  واحد تئوری 1.5 :واحدو نوع تعداد 

 دکتر سیف اله غریب :(مشخص شود درسول ئمسمدرسین ) 10 – 08چهارشنبه  روز و ساعت برگزاری:

 □نگریباز   □طراحی اولیه 

 شرح درس :

و روش های و درک مفاهیم تجاری سازی، نوآوری و ارایه نمونه های بومی،  HSEدر این درس اهمیت کارآفرینی در حوزه ی 

 اختراع و طرح های نوآورانه را بیاموزد و به کار گیرد.خلق ایده و نحوه تامین مالی و طرح کسب و کار و 

 در واحد عملی مراحل یک طرح نوآورانه یا اختراع در حوزه ی ایمنی، بهداشت و محیط زیست را ثبت کند.

 

 .هدف کلی دوره:

زمینه های مختلف بهداشت، ایمنی و محیط زیست در ایران و جهان و ایجاد توانایی جهت راه آشنایی دانشجو با فضای کسب و کار در 

اندازی کسب و کار های فناورانه و درک فرصت ها و محدودیت ها و ریسک های بنگاه های فناور در حوزه ی ایمنی، بهداشت و محیط 

 زیست.

 

 

 

 

 :سهم هر روش بر حسب درصد نوشته شود( ) روش های ارزیابی دانشجو

 درصد 60 :روش های ارزیابی در طول دوره

 درصد 40 :ش های ارزیابی در انتهای دورهرو

 ، ، کلاس درس، اینترنتکامپیوتر، پراژکتور :وسایل آموزشی

 : منابع اصلی درس

 محمد رضا شادنامتجاری سازی و راه های خلق ثروت از طریق تحقیق و توسعه، محمد علی بحرینی، 

 

 



 
 
 
 

 دانشکده بهداشت

 دفتر توسعه آموزش

 (Lesson Plan) رسطرح د

 جلسه اول

 در جهت تجاری سازی ایده های بهداشت و ایمنی شغلی اقدام کند  اهداف رفتاری:

 در پایان درس از فراگیر انتظار می رود که :

  یدر حوزه  ینیکارآفر تیاهم HSE را درک کند 

 

 این جلسه رائه محتوای آموزشی در بندی ازمانجدول 

 مطالب ئوسر مدت زمان )دقیقه(

 HSE یدر حوزه  ینیکارآفر تیاهم دقیقه 90

 روش ارزشیابی )در صورت نیاز(:

 آزمون شفاهی و کتبی

 

 

 

 

 دومجلسه 
 قادر به تفکیک انواع نوآوری ها باشد. اهداف رفتاری:

 در پایان درس از فراگیر انتظار می رود که :

  مفاهیم  و انواع نوآوری را درک کند 

  نوآوری را بیان کند تفاوت های خلاقیت و 

 این جلسه رائه محتوای آموزشی در بندی ازمانجدول 

 ئوس مطالبر مدت زمان )دقیقه(

 در حیطه ی ایمنی و بهداشت شغلی یو انواع نوآور میمفاه  دقیقه 45

 خلاقیت، عناصر و موانع آن دقیقه  45

 روش ارزشیابی )در صورت نیاز(:

 آزمون شفاهی و کتبی

 

 

 

  



 
 
 
 

 دانشکده بهداشت

 دفتر توسعه آموزش

 (Lesson Plan) رسطرح د

 سومجلسه 
 یکی از روش های افزایش خلاقیت و ایده پردازی را اجرا کند. اهداف رفتاری:

 در پایان درس از فراگیر انتظار می رود که :

 روش های خلق ایده و خلاقیت را بیان کند 

 

 این جلسه رائه محتوای آموزشی در بندی ازمانجدول 

 ئوس مطالبر مدت زمان )دقیقه(

 روش بارش فکریآشنایی با روش های خلق ایده و خلاقیت ،  دقیقه 30

 تکنیک توهم خلاق دقیقه 30

 تکنیک اسکمپر دقیقه 30

 روش ارزشیابی )در صورت نیاز(:

 آزمون شفاهی و کتبی

 

 

 

 چهارمجلسه 
 یکی از روش های افزایش خلاقیت و ایده پردازی را اجرا کند اهداف رفتاری:

 انتظار می رود که : در پایان درس از فراگیر

  .با روش های خلق ایده و خلاقیت به طور کامل آشنا شود 

 

 این جلسه رائه محتوای آموزشی در بندی ازمانجدول 

 ئوس مطالبر مدت زمان )دقیقه(

 روش دلفی ، تیو خلاق دهیخلق ا یبا روش ها ییآشنا دقیقه 30

 روش سینکتیکس دقیقه 30

 اگرروش چه می شود  دقیقه 30

 روش ارزشیابی )در صورت نیاز(:

 آزمون شفاهی و کتبی

 

  



 
 
 
 

 دانشکده بهداشت

 دفتر توسعه آموزش

 (Lesson Plan) رسطرح د

 پنجمجلسه 
 اجزای مختلف طرح کسب و کار را بداند اهداف رفتاری:

 در پایان درس از فراگیر انتظار می رود که :

  .اهمیت تکمیل طرح کسب و کار قبل از تجاری سازی را درک کند 

  .نحوه ی تکمیل اجزای مختلف کسب و کار را بداند 

 این جلسه رائه محتوای آموزشی در بندی ازمانجدول 

 ئوس مطالبر مدت زمان )دقیقه(

 اهمیت تکمیل طرح کسب و کار قبل از تجاری سازی دقیقه 45

 اجزای مختلف کسب و کار دقیقه 45

 روش ارزشیابی )در صورت نیاز(:

 کتبیآزمون شفاهی و 

 

 

 

 ششمجلسه 
 یک طرح کسب و کار در حوزه ی ایمنی و بهداشت بنویسد.قادر باشد  اهداف رفتاری:

 در پایان درس از فراگیر انتظار می رود که :

   در حوزه ی  طرح کسب و کارHSE  انالیز کندبنویسد و را 

   طرح کسب و کار در حوزه یHSE را ارزشگذاری کند 

 این جلسه رائه محتوای آموزشی در بندی ازمانجدول 

 ئوس مطالبر مدت زمان )دقیقه(

 آنالیز طرح کسب و کار دقیقه 45

 ارزیابی ریسک طرح کسب و کار دقیقه 45

 روش ارزشیابی )در صورت نیاز(:

 آزمون شفاهی و کتبی

 

 

  

  



 
 
 
 

 دانشکده بهداشت

 دفتر توسعه آموزش

 (Lesson Plan) رسطرح د

 هفتمجلسه 
 کار باشد وقادر به آزمایش روش های تامین مالی برای راه اندازی کسب  اهداف رفتاری:

 در پایان درس از فراگیر انتظار می رود که :

  و اجرا کند با روش های مختلف تامین مالی برای راه اندازی کسب  وکار آشنا شود 

 

 این جلسه رائه محتوای آموزشی در بندی ازمانجدول 

 مطالبئوس ر مدت زمان )دقیقه(

 روش های مختلف تامین مالی برای راه اندازی کسب  کار دقیقه 90

 روش ارزشیابی )در صورت نیاز(:

 آزمون شفاهی و کتبی

 

 

 

 هشتمجلسه 
 قادر به تاسیس یک شرکت فناور باشد اهداف رفتاری:

 در پایان درس از فراگیر انتظار می رود که :

   و اجرا کند بیاموزدمراحل مختلف تاسیس یک شرکت فناور را 

 

 این جلسه رائه محتوای آموزشی در بندی ازمانجدول 

 ئوس مطالبر مدت زمان )دقیقه(

 مراحل مختلف تاسیس یک شرکت فناور دقیقه 60

 مجوز های مورد نیاز برای تاسیس یک شرکت فناور دقیقه 30

 روش ارزشیابی )در صورت نیاز(:

 آزمون شفاهی و کتبی

 

 

 

 

 



 
 
 
 

 دانشکده بهداشت

 دفتر توسعه آموزش

 (Lesson Plan) رسطرح د

 

 نهمجلسه 
 یک شرکت فناور باشد قادر به مدیریتاهداف رفتاری: 

 در پایان درس از فراگیر انتظار می رود که :

   ک شرکت فناور را بیاموزد و اجرا کندمدیریت یمراحل مختلف 

  

 این جلسه رائه محتوای آموزشی در بندی ازمانجدول 

 ئوس مطالبر مدت زمان )دقیقه(

 انسانی، تجهیزاتی و مالی یک شرکتمدیریت منابع  دقیقه 90

 روش ارزشیابی )در صورت نیاز(:

 آزمون شفاهی و کتبی

 

 

 

 

 دهمجلسه 
 قادر به ثبت اختراع خود در بستر های داخلی و خارجی باشد.اهداف رفتاری: 

 در پایان درس از فراگیر انتظار می رود که :

   را بیاموزد و اجرا کند ثبت اختراعمراحل مختلف 

 

 این جلسه رائه محتوای آموزشی در بندی ازمانجدول 

 ئوس مطالبر مدت زمان )دقیقه(

 ثبت اختراعمراحل مختلف  دقیقه 90

 روش ارزشیابی )در صورت نیاز(:

 آزمون شفاهی و کتبی

 

 

 

 



 
 
 
 

 دانشکده بهداشت

 دفتر توسعه آموزش

 (Lesson Plan) رسطرح د

 

 یازدهمجلسه 
 حفاظت از دارایی های فکری و اختراعات خود باشداهداف رفتاری: قادر به 

 از فراگیر انتظار می رود که : در پایان درس

  .با روش های حفاظت از دارایی های فکری و اختراعات آشنا باشد 

   باشد.آشنا  حمایت های قضایی از مالکیت های فکری نقض شده با 

 این جلسه رائه محتوای آموزشی در بندی ازمانجدول 

 ئوس مطالبر مدت زمان )دقیقه(

 دارایی های فکری و اختراعاتروش های حفاظت از  دقیقه 70

 حمایت های قضایی از مالکیت های فکری نقض شده   دقیقه 20

 روش ارزشیابی )در صورت نیاز(:

 آزمون شفاهی و کتبی

 

 

 

 

 دوازدهمجلسه 
 ارزیابی ویژگی ها و ساختار های کسب و کار پیشرفته باشداهداف رفتاری: قادر به 

 رود که : در پایان درس از فراگیر انتظار می

  ویژگی های کسب و کار مدرن را درک کند 

  .ساختار های نوین کسب و کار را درک کند 

 این جلسه رائه محتوای آموزشی در بندی ازمانجدول 

 ئوس مطالبر مدت زمان )دقیقه(

 ویژگی های کسب و کار مدرن دقیقه 50

 ساختار های نوین کسب و کار دقیقه 40

 نیاز(: روش ارزشیابی )در صورت

 

 آزمون شفاهی و کتبی

 



 
 
 
 

 دانشکده بهداشت

 دفتر توسعه آموزش

 (Lesson Plan) رسطرح د

 

 

 سیزدهمجلسه 
 اهداف رفتاری: قادر به تجاری سازی یک ایده یا طرح نوآورانه یا اختراع  باشد

 در پایان درس از فراگیر انتظار می رود که :

  مراحل مختلف تجاری سازی را بیاموزد و اجرا کند 

 

 این جلسه رائه محتوای آموزشی در بندی ازمانجدول 

 ئوس مطالبر مدت زمان )دقیقه(

 مراحل مختلف تجاری سازی دقیقه 90

 روش ارزشیابی )در صورت نیاز(:

 آزمون شفاهی و کتبی

 

 


