
 
 
 
 

 دانشکده بهداشت

 دفتر توسعه آموزش

 (Course Plan) طرح دوره

 

 5413511 :کد درس کارآموزی در عرصه :نام درس

 بهداشت عمومی :رشته تحصیلی کارشناسی پیوسته :مقطع تحصیلی

 کلیه دروس تئوری دوره: پیش نیاز آموزش بهداشت و ارتقاء سلامت :گروه آموزشی

 مراکز جامع خدمات سلامتدانشکده و  :محل برگزاری عملی -واحد 8 :تعداد واحد

در طول ترم از شنبه لغاايت چهارشنبه  :برگزاری روز و ساعت

 51الی  8ها ساعت 

 دکتر مهرالسادات مهدی زاده :ول درسمسؤ

 نگریباز   √ طراحی اولیه

 .:هدف کلی دوره

و کسب مهارت  مراکز جامع خدمات سلامت و خانه های بهداشتدر برنامه های سلامت محور آشنايی با نحوه ارزيابی و مديريت 

 آنهاانجام در 

 :دوره اختصاصیاهداف 

 (ساعت کاری ، وظايف، سلسله مراتب اداری) و  عوامل  مربوط به رعايت قوانین اداریشنايی با آ 

  آشنايی با نظام سلامت 

  مراکز جامع خدمات سلامت و خانه های بهداشتستادیواحد های  شناسايی فعالیت و مسئولیت های ،  

   مکاتبات اداریآشنايی با نحوه نگارش 

 تنظیم و ثبت آمار و ارزيابی و نقد شاخص های واحد گسترش شبکه 

 آنهاو تحلیل  ی واگیردار و غیرواگیرتعیین سیمای بیماريها  

 ی واگیر و غیرواگیريک در رابطه با بیماريهاژتهیه گزارش اپیدمیولو 

  اجرا پايش و ارزشیابی مداخلات آموزش  تعیین نیاز)نقد و بررسی مراحل مختلف ارائه انواع خدمات آموزش سلامت،

 (سلامت 

  اجرای يک مداخله آموزشی بر اساس حداقل يک مشکل مرتبط با سلامت در يکی از واحدهای مورد مشاهده 

  برای يک برنامه بهداشتی در مراکز جامع خدمات سلامتتنظیم برنامه جامع عملیاتی و برنامه تفضیلی 

  ارائه خدمات و گزارش مربوطه ،جوانان و نوجوانان و خدمات بهداشت مدارسارزيابی و نقد برنامه سلامت 

  ارزيابی و نقد برنامه بهداشت محیط و حرفه ای، استخراج شاخصهای مربوطه و تهیه گزارش 

  تکمیل چک لیست نظارتی تهیه گزارش بازديد و پسخوراند مربوطه برای کلیه طرح ها و برنامه های بهداشتی 

  مرتبط با سلامتبرای ارتقاء عملکرد و اثربخشی بیشتر فعالیتهای  یهای پژوهشارائه ايده 

 (کلیه مراقبتها -نمونه گیری ها –نمونه گیری تیروئید  -واکسیناسیون) مات در انجام خد مهارت  کسب 
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 جدول ترتیب ارائه محتوای آموزشی در طول دوره

 رئوس مطالب جلسه

 (یاصول اخلاق و رفتار حرفه ای، ساعت کاری ، وظايف، سلسله مراتب ادار)سازمانی شنايی با اخلاق حرفه ای و آ اول

 مراکز جامع خدمات سلامت و بهورزانسرپرست  وظايفآشنايی با  دوم

 ستادی واحد های  شناسايی فعالیت و مسئولیت های  سوم

 و نحوه نگارش  مکاتبات اداری و تنظیم گزارش و ثبت آمار جمع آوریآشنايی با نحوه  چهارم

 پنجم
تکمیل چک لیست نظارتی خانه های بهداشت، تهیه گزارش بازديد و پسخوراند مربوطه برای کلیه برنامه های 

 بهداشتی نظام سلامت

 گسترش شبکهمحاسبه شاخصها و مقايسه آنها باشاخص های قبلی و اهداف تعیین شده در برنامه عملیاتی  ششم

 هاسیمای بیماريها و تحلیل آن تعیین هفتم

 تکمیل چک لیست های نظارتی برنامه های بیماری های واگیردار و غیر واگیردار   هشتم

 ی واگیر و غیر واگیريک در رابطه با بیماريهاژتهیه گزارش اپیدمیولو نهم

 دهم
محاسبه شاخصها و مقايسه آنها باشاخص های قبلی و اهداف تعیین شده در برنامه عملیاتی پیشگیری و کنترل 

 بیماريهای واگیردار 

 يازدهم
محاسبه شاخصها و مقايسه آنها باشاخص های قبلی و اهداف تعیین شده در برنامه عملیاتی پیشگیری و کنترل 

 بیماريهای غیرواگیردار

 محاسبه شاخصها و مقايسه آنها باشاخص های قبلی و اهداف تعیین شده در برنامه عملیاتی بهداشت خانواده دوازدهم

 سیزدهم
محاسبه شاخصها و مقايسه آنها باشاخص های قبلی و اهداف تعیین شده در برنامه عملیاتی مشارکت مردمی و 

 آموزش سلامت

 اجرای يک مداخله آموزشی بر اساس حداقل يک مشکل مرتبط با سلامت در يکی از واحدهای مورد مشاهده  چهاردهم

  يک برنامه مرتبط با سلامتتنظیم برنامه عملیاتی در اجرای انجام نیازسنجی بهداشتی و  پانزدهم

 نقد آنها تکمیل چک لیست نظارتی بهداشت محیط و حرفه و استخراج شاخصهای مربوطه و شانزدهم

 هفدهم
محاسبه شاخصها و مقايسه آنها باشاخص های قبلی و اهداف تعیین شده در برنامه عملیاتی سلامت جوانان و 

 نوجوانان

 هجدهم
کلیه مراقبتها در برنامه  -نمونه گیری ها –نمونه گیری تیروئید  -واکسیناسیون) مهارت در انجام خدمات بهداشتی 

 های بهداشتی
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 عملی و تئوری :(نحوه ارائه درس) آموزشیروش های 

 (:لطفا سهم هر روش بر حسب درصد نوشته شود)روش های ارزيابی دانشجو 

 نمره کل% 15 لدیمشارکت فعال در ف

 نمره کل% 15 تکمیل لاگ بوک و تحويل گزارش های کارآموزی 

 نمره کل % 15 یکارآموز آزمون نهايی

  در طول دوره تیفعال نحوه : های ارزيابی در طول دوره روش

 ی و تئوریآزمون عمل ی،گزارش کتب: های ارزيابی در انتهای دوره روش

 امکانات و تجهیزات موجود در دانشکده و مراکز جامع خدمات سلامت و خانه های بهداشت :وسايل آموزشی

 : منابع اصلی درس

 با نظر استاد مربوطه

 


